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GOTEBORGS UNIVERSITETS
STUDENTKARER

Styrelsemote 10 verksamhetsiiret 2OO7 /2OO8

Datum 2008-06-11 Starttid l7:05 Sluttid 19:40

MunhAlan, Odontologiska Foreningens kArhus, Serdgatan 4

GUS styrelse, GFS presidium, GUDK, GUST-Representanter, revisorer, Spionen

Ledamriter

Suppleanter

# Thomas Larsson (FFS)
* Fredrik Alsgren (FFS)
# Emelie Sjodin (FFS)
Mathilda Brtinfeldt (FFS) *
s Rickard Wohlert (Haga)

Susanne Persson (HVS) x
# Daniel Vestberg (MFG)
Malin Olsson (OF) *
Klara Gustafsson (SLUG) * (fr.o.m. S 5.1)
# Sebastian Rundberg (SLUG)
# Anders Bergsten (SLUG)

GUS presidium 
* =Rostberattigad' # = Franvarande

Maxim Fris (GUS vice ordf6rande)

0vriga
Fabian Lundgren (GUST) (t.o.m. S 2.2)
Kristian Stroberg (MFG)

STYRELSEN

Tid

Plats

Kallade

Ordinarie

Ingemar Svensson (FFS) +
Sofie Blombiick (FFS) *
Christina Dackling (FFS) *
# Fredrik Larsson (FFS)
Patrik Kragh Vtyllenberg (Haga)*
# Jonas Carboo (HDK)
# Jane Karlsson (HVS)
Emelie Hultberg (MFG) *
# Emma Terman (OF)
Sami Korpela (SLUG) * (till S 4.1)
# Pontus Sund6n (SLUG)
Eva Klingneis (SLUG) *
# Sara Wolmebrant (StuArt)
(Valands saknar inrapporterade ledamot)

Caroline Ohman (GUS ordfdrande)

Erik Johansson (mdtesordfdrande)
Mattias Olinder (HHGS)
Torsten Ottesjo (Konst ktrerna)

PROTOKOLL
2008-06-11

SidaI/4
StyM 2007/08:10

Preliminhrer
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STYRELSEN PROTOKOLL
2008-06-11

Sidaz/4
StyM 2007/08:10

Arende Beslut/Atgdrd

1 .1

LZ

Motets oppnande

Motets behdriga utlysande

Presentationsrunda

Val av motesordforande

Val av motessekreterare

VAI AV

Justeringspersoner

Justering av rostkingd

Adjungeringar

Godkdnnande av dag- och
arbetsordning

Protokoll fr6n tidigare
mote

Caroline Ohman fdrklarade motet oppnat 17:05

Styrelsen beslutade
att anse motet behorigen utlyst

Antecknas

Vairdk&ren (Odontologiska Foreningen) och motets deltagare
presenterade sig.

att utse Erik Johansson till motesordforande

att utse Maxim Fris till motessekreterare

att utse Ingemar Svensson och Eva Klingnris till
justeringspersoner

Motet befanns vara beslutsmtissigt
(10 representanter frAn 6 kArer)

att h6lla oppet mote med ndrvaro-, yttrande- och forslagsreitt till
m6tets gaster

att godkiinna dag- och arbetsordning

att ltigga protokoll StyM 2007/08:08 och SLyM2OOT/08:09 till
handlingarna

t .3

L.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

Rapporter

2.r

2.2

2.3

Presidiets rapport &
beslutsuppfOljning

Universitetsstyrelsemdte

Ovriga rapporter

att godkiinna rapporten

att godkiinna rapporten

(punkten behandlades innan 52.1)

Inga ovriga rapporter framlades

Val

3.1 Val av valberedning, samt
sammankallande for
2008/09

att vrilja Eva Klingnds till SLUG's ledamot av GUS valberedning
under verksamhetsAret 2 008/09

att vAlja Emelie Sjddin till FFS'ledamot av GUS valberedning
under verksamhetsAret 2008/09

att viilja Toine Berntzen till HVS'ledamot av GUS valberedning
under verksamhets&ret 2008/09

att vdlja Patrik Kragh Myllenberg till Haga's ledamot av GUS
valberedning under verksamhetsAret 2008/09

att vAlja Eva Klingnris till sammankallande for GUS
valberedning fram till styrelsens forsta ordinarie m6te
verksamhetsAret 2008/09 (2008-09-25)
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StyM 2007/08:10

Arende Beslut/Atghrd

Beslutsdrenden

4.r

4.2

Faststrillande av
verksamhetsplan 2008/09
(bilaga 1)

Fastst6llande av
motesdatum

att faststiilla verksamhetsplan for verksamhetsAret Z00B/09
enligt bilaga

att f6r v6ren 2009 faststdlla foljande datum for styrelsens
sammantriiden:

- StyM 5:2Sjanuari
- StyM 6:17 februari
- StyM 7: 51mars
- StyM 8:5 maj (valmOte)
- StyM 9:27 maj

att faststdlla datum for k&rstyrelseutbildningen hosten 2008 till
29-50 augusti

Diskussionsdrenden

5.1 Principer f6r val av
studentrepresentanter

Styrelsen diskuterade fr&gesttillningarna:

- Bdr GUS kunna utse studentrepresentanter som under hela eller
delar av mqndatperioden inte dr studenter eller arvoderade p& en
studentkdr?

- Biir GUS stgrelse kunno utse en GLIS presidial som student-
r ep r esentont i u niv er sitetsstg relse n?

Eva KlingnAs yrkar:
att genomfora en remissrunda bland GUS stgrelseledam1ter
2007/08 angdende diskussionen "principer for va| av
stud e ntr e pr e s e ntante r "

Styrelsen bifaller yrkandet.

6.1 Tackl Presidiet tackar styrelsen och dess ledamdter for ett mycket bra
&r. Styrelsen tackar presidiet och styrelsens enskilda Iedamoter
for 6ret som g8tt.

M6tets avslutande

7.1 MotesutvArdering

7.2 Motets avslutande

- Tack till OF for fantastisk moteslokal
- Vrilbesokt mote trotts att det var forlagt till juni
- Bra och produktivt som vanligt
- Bra Ar. TrAkigt att det iir denna styrelses sista mdte
- Mycket bra motesfika
- Bra motesordforande
- HHGS tackar for att man fick vara med o& mdtet
- Ytterligare tack till styrelsen och presidiet for ett

fantastiskt &r
- Bra &r med gott m6tes- och debattklimat
- Sammantaget mycket bra mote och &r

Motesordforande overlAmnade den symboliska fr&gan om
mOtets avslutande till GUS ordf6rande. Caroline Ohman
forklarade motet avslutat 19:40
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Arende Beslut/f,tgdrd

Protokolliusterare

Ingemar Svensson
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GOTEBoRGS UNIVERSITETS
STUDENTKARER

STYRELSEN Sida 1/3

Verksamhetsplan for 2008/2009

Inledning

GUS tir en medlemsorganisation med en verksamhet som grundar sig i
medlemmarnas aktiva deltagande och samverkan.
GUS medlemmar Ar en forutsAttning for verksamheten.

GUS utgor, genom sin verksamhet, den aktiva liinken mellan medlemmarna
och universitetets centrala och fakultetsoverskridande verksamhet.

GUS verksamhet regleras och definieras av GUS stadga, styrdokument och
Asiktsprogram.

GUS lopande verksamhet utformas i samr&d med medlemmarna, av GUS
styrelse och organisation samt genom aktivt deltagande och engagemang i
aktuella angeliigenheter.

Varje verksamhetsAr ldggs sdrskilt fokus pA ett antal frAgor eller omr&den som
ses som slirskilt aktuella, strategiska och/eller betydelsefulla. Dessa
fokusfrAgor utgor under verksamhetsAret rOda trAdar i den I6pande
verksamheten.

bb4"zwt/u{:to

GUS kdrnverksamhet

GUS studentrepresentanter
Den viktigaste delen av GUS verksamhet dr att utse studentrepresentanter till
universitetet och stodja dessa. Under 08/09 ska denna kdrnverksamhet
utvecklas genom att representanter for organisationen, forslagsvis presidiet,
regelbundet tar kontakt med GUS representanter. Genom att GUS visar ett
st6rre intresse fdr studentrepresentanterna kan b&de studenternas intresse f6r
att bli representanter och kvaliteten p& den studentrepresentation som finns
oka. I Iiingden kan det dessutom 6ka sdktrycket till uppdrag som
studentrepresentant. Eftersom det iir trimligen sv6rt att hitta passande frAgor
att driva dr det dock viktigt att GUS med sin overblick och kompetens hjrilper
till med konkreta id6er p6 vad man kan fdrlindra.
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STYRELSEN VERKSAMHETSPLAN Sida2/3

Erfarenhetsutbyte
En annan viktig uppgift GUS har Ar att agera forum for erfarenhetsutbyte i
Goteborgs kSrviirld. S8vril GUS styrelse som "Efter ledningsrddet" gor stora
insatser for att utbyta information om vad som faktiskt htinder p&
universitetet. MedlemskArerna bor uppmuntras att pA styrelsemotena under
punkten "Bapporter''delge de andra vilka storre fr&gor de arbetar med och
vilka fr6gor som kArerna driver pA de enskilda fakulteterna. "tfter
Iedningsrddet" behover g6ras till en mer naturlig del av att vara representant
p& universitetsgemensam niv& och personer som representerar p& de omr&den
som dr aktuella bor bjudas in speciellt. Informationen som tas upp bor Aven
gdras tillgiinglig pA nAgot mer siitt. D& k8rerna ofta driver kravet pA skriftliga
handlingar fdr att oka oppenheten kanske en kortare skriven rapport kan
komma ifrAga.

FokusfrAga 1: Studentinflytande

Ett reellt studentinflytande forutseitter engagemang och aktivt deltagande fr6n
studenterna. Studenter skall ses som en resurs och sjdlvklar del i arbetet med
utveckling av universitetets utbildningar och dvriga verksamhet.
Universitetet och studentorganisationerna m&ste aktivt arbeta med att
mojliggora och utveckla formerna f6r ett aktivt studentinflytande. For GUS
innebiir detta ett aktivt deltagande i universitetets arbete, men iiven att
utveckla och skapa forutseittningar i den egna organisationen.
Nationellt p&g&r ett omfattande arbete med utveckling av hogskolesektorn och
dess former. I detta arbete kommer studenternas studiesituation och
studenternas m6jlighet och forutsaittningar fdr inflytande over denna ber6ras,
inte minst genom "kdrobligatorieutredningen'i Det iir av yttersta vikt att GUS
aktivt bevakar denna utveckling och arbetar med att stlirka studenternas roll
och inflytande pA universitetet och formerna for detta.

Fokusfr&ga 2: 50 000 studenter - ett universitet.

Med ett stort antal studenter dr universitetet en organisation rik p& erfarenhet.
Denna rikedom iir en enorm resurs som m6ste beaktas. Det stora antalet
studenter innebdr ocks& en stor flora av m&lsrittningar, bakgrunder och
f6rutsdttningar. Studenter ska p6 alla nivAer beredas mdjlighet att uppn&
mAlstittningen for sina studier oavsett bakgrund och forutsaittningar.
Tiilgangligheten till stod, service eller annat som behovs for att nE studiemAl
ska vara densamma oavsett studienivA, utbildningsval, studievana eller
nationalitet. Denna tillgenglighet mAste ocks8 synligoras for alla.
Forutsdttningarna finns inte drir om man inte kdnner till dem.

Med den avancerade nivAn har dven kravet p& internationalisering okat.
Internationella studenter har i iin storre grad dn svensktalande studenter
svArigheter att tillgodogdra sig det st6d och service som de pA samma sdtt som
andra studenter har rritt till. Universitetets insatser for att hjelpa och stddja
internationella studenter mAste forbiittras. Information pA engelska mAste bli
brittre och kompetensen inom universitetet att bedriva undervisning p&
engelska m6ste sttirkas.
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STYBETSEN VERKSAMHETSPLAN

Faststtilld av GUS styrelse z008-06-11 Giltie till och med 2009-06-50

Sida 3/3

Fokusfr&ga 3: Studentarbetsmiljo

En god arbets- och studiemiljo for studenter air en fdrutseittning for kvalit6 i
studierna och utbildningarna. universitetet iir en organisation som stiindigt
utvecklas och forrindras och p_a m6nga omr&den har:det varit speciellt
p8tagligt. Under 2007 genomfdrde u"niversitetet en
stud.entarbetsmiljoundersokning och fick genom detta ett utmdrkt underlag
ft r det pAg6ende utvecklingsarbitet.
I detta utvecklingsarbete iifdet viktigt att studenterna och
studentorganisationerna bereds och tar en aktiv roll.
En avgorandl_del i detta och det lopande arbetet med arbetsmiljdn rir att
studenterna blir en naturlig, aktiv och integrerad del av det syslematiska
arbetsmiljdarbetet pA universitetet.
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